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Conseillers administratifs

Secrétaire général adjoint

Chef de service – Sergent-Major

Police municipale

100%

Chef de service

Affaires sociales, de la jeunesse et de la petite enfance

90%

Chef de service

Routes et espaces verts

100%

Chef de service

Aménagement, constructions et infrastructures 
100%

Appointé

100%

Sergent

100%

Comptable

80%

Secrétaire général

100%

Secrétaire de direction

100%

Responsable RH

80%

Apprenti

100%

Secrétaire Réceptionniste

80%

Secrétaire Réceptionniste

60%

Chargé de communication

100%

Coordinateur

100%

Coordinateur

100%

Appointé

100%

Caporal

100%

Appointé

100%

Agent de stationnement

100%

Agent de stationnement

100%

Secrétaire

100%

Employé de cuisine

36.40% annualisé

Employé de cuisine

14.56% annualisé

Employé de cuisine

40.04% annualisé

Employé de cuisine

85% hebd.

Employé polyvalent

100%

Concierge 

Pinchat

100%

Chef d’équipe Concierges 

Grand-Salève

100%

Concierge 

Bois-Gourmand

100%

Technicien de maintenance
100%

Nettoyeur

12.5%

Concierge 

100%

Adjoint

100%

Jardinier

100%

Jardinier
100%

Jardinier

100%

Employé polyvalent

100%

Employé polyvalent

100%

Employé polyvalent

100%

Employé polyvalent

100%

Employé polyvalent

100%

Employé polyvalent

100%

Apprenti

100%

Assistant social

80%

Educateur

53.75%

Adjoint pédagogique

93.75%

Educateur

53.75%

Adjoint pédagogique

93.75%

Educateur

53.75%

Educateur

97.5%

Educateur

53.75%

Educateur

53.75%

Educateur

53.75%

Educateur

53.75%

Educateur

53.75%

Aide éducateur

60%

Assistant socio-éducatif

53.75%

Urbaniste

80%

Comptable

100%

Secrétaire Réceptionniste

80%

Architecte

60%

Technicien communal

100%

Appointé

100%

Secrétaire 

100%

Secrétaire 

60%

Patrouilleur scolaire

20.57%

Patrouilleur scolaire

20.57%

Patrouilleur scolaire

20.57%

Patrouilleur scolaire

20.57%

Patrouilleur scolaire

20.57%

Patrouilleur scolaire

20.57%

Patrouilleur scolaire

20.57%

Patrouilleur scolaire

20.57%

Patrouilleur scolaire

20.57%

Employé polyvalent

100%

Contrôleur de gestion

60%

Chef de service

Administration générale

100%

Apprenti

100%

Ingénieur civil communal

100%

Patrouilleur scolaire

20.57%

Nombre de personnes : 86 (dont 3 apprentis + 1 auxiliaire)

Nombre d’emplois taux plein : 67.7295 (dont 3 apprentis + 0.6 auxiliaire)

Employé polyvalent

100%

Juriste

80%

Appointé

100%

Jardinier

100%

Secrétaire

100%

Secrétaire

100%

Secrétaire 

90%

Secrétaire 

90%
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