
 
 

 
Une inscription publique est ouverte en vue de pourvoir, au sein du service des Routes et espaces 
verts de la Commune de Veyrier, un poste à 100 % d’un-e : 
 
 

EMPLOYÉ-E POLYVALENT-E 
 
 

Votre mission et responsabilités 
 

• Assurer l’exécution et le suivi : 
o de l’entretien courant de la voie publique (nettoyage, tonte, débroussaillage, viabilité 

hivernale, etc.) 
o du montage et de la mise en place de matériel lors des manifestations communales 
o de petits travaux et réparations diverses 
o de l’entretien du cimetière (élimination de monument, mise en columbarium, etc.) 
o de toute autre tâche liée à la fonction, selon les besoins 
 

Formation et expérience 
 

• Etre titulaire d’un CFC ou d’une formation équivalente dans le domaine du bâtiment 

• 3 à 5 ans d’expérience professionnelle réussie dans une fonction similaire 
 

Profil personnel  
 

• Avoir une excellente condition physique (port de charges, activités à l’extérieur) 

• Être motivé à travailler en équipe 

• Disposer d’une bonne capacité d’adaptation et sens du contact 

• Connaître et respecter rigoureusement les règles de sécurité 

• Être en possession du permis de voiture de tourisme   

• Détenir le permis poids lourd, cariste et/ou machiniste serait un atout majeur 
 
Nous offrons 
 

• Un cadre de travail stimulant, dynamique et collaboratif 

• Les avantages sociaux d’une administration communale 

• Une rémunération attractive, en rapport avec les exigences du poste 
 
 
Taux d’activité : 100%  Lieu de travail :  Veyrier  
Type de contrat :  CDI Entrée en fonction :  1er octobre 2025  
Délai de postulation :  18 juillet 2025 
 
 
Si vous vous reconnaissez dans ce descriptif, envoyez-nous votre candidature complète (lettre de 
motivation, curriculum vitae, copies de certificats de travail et de diplômes) exclusivement par 
courriel à rh@veyrier.ch, au plus tard avant le délai indiqué ci-dessus. 
 


