COMMUNE DE

YEYRIER

La Commune de Veyrier ouvre une inscription publique en vue de repourvoir, pour le secteur de
I’Accueil de jour, au sein du service de la Cohésion sociale, le poste au taux d’activité annualisé
de 21.84% d’:

EMPLOYE-E DE CUISINE

Le secteur de I'Accueil de jour, dépendant du service de la Cohésion Sociale, est responsable
de la gestion et de la coordination des restaurants scolaires dans les écoles primaires
communales, visant a garantir une alimentation de qualité pour les éléves et une organisation
fluide des prestations de repas.

Actuellement, la Commune dispose de trois écoles primaires communales et de cinq espaces
de restauration scolaire, dont deux temporaires.

Votre mission :

o Contréle des équipements (congélateur, réfrigérateur et chambre froide)
o Réception, contrdle et stockage des denrées alimentaires
o Régénération des repas en liaison froide
o Contréle des températures et respect des normes d’hygiéne alimentaire
e Mise en place du restaurant scolaire
e (Gestion du personnel bénévole, de I'accueil parascolaire et du service du midi
¢ Lavage et rangement de la vaisselle pendant / aprés le service et entretien du matériel
o Nettoyage de la salle de restaurant, de la cuisine et des espaces communs
Profil
e Expérience préalable au sein d’'une structure de restauration collective et/ou scolaire
o Flexibilité, disponibilité et adaptabilité
e Polyvalence et aptitude avérées au travail d’équipe
e Bonne présentation et excellente condition physique
e Casier judiciaire et certificat de bonne vie et moeurs vierges

Conditions d’engagement :

o Etre & méme de se conformer avec une ponctualité absolue a I'horaire de service
e Etre a méme d’assurer des remplacements en cas de besoin

Horaires

L’activité effective coincide avec le calendrier scolaire.
Les jours travaillés sont les lundis, mardis, jeudis et vendredis.

Taux d’activité : 21.84% annualisé Lieu de travail : Veyrier
Type de contrat : CDI Entrée en fonction : 17 ao(t 2026
Délai de postulation : 12 ao(t 2026

Si vous vous reconnaissez dans ce descriptif, envoyez-nous votre candidature compléte (lettre
de motivation, curriculum vitae, copies de certificats de travail et de diplémes) par courriel a
rh@veyrier.ch, au plus tard avant le délai indiqué ci-dessus.
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